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Instituto Portugués do Desporto e Juventude, i. P.
Federagic Portuguesa de Judo

Contrato-Programa de Deserwolvimento Desportivo
N.2 CP/165/DFG/2020

Formagio de Recursas Humanos

Entre:

1. © INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, L. P.,
pessaa coletiva de direito piblico, com sede na Rua Rodrige da Fonseca, n.2
55, 1250-190 LISBOA, NIPC S10 089 224, aqui representado por Vitor Pataco,
na qualidade de Presidente do Conselho Diretivo, adiante designado como
1.9 QUTORGANTE;

e

2. A Federagiio Portuguesa de Judo, pessoa coletiva de direito
privado, titular do estatuto de utilidade publica desportiva, concedido
atrawds de Despacho n.? 49/93, de 29 de novembro, publicado na 2.2 Série
do Didrio da Repdblica n. 2288, de 11 de dezembro, com sede na Rua Alves
Redol N.21, Lj A/B, 2675-285 Odivelas, NIPC 501 515 674, aqui representada
por Jorge Manuel de Oliveira Fernandes, na qualidade de Presidente, adiante
designada por 2.8 OUTORGANTE.

Nos termaos dos artigos 7.9, 46.2 e 47.2 da Lei n.2 5/2007, de 16 de janeiro -
Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto - & do Decreto-Lei n.®
273/2009, de 1 de outubro, na redagdo conferida pelo Decreto-lei n.2
41/2019, 26 de margo - Regime lurldico dos Contratos-Programa de
Desenvolvimento Desportivo - em conjugag3o com o disposto nos artigos 4.2
& 20.2 do Decreto-Lei n.® 98/2011, de 21 de setembro, £ celebrado um
contrato-programa de desenvolvimento desportivo que se rege pelas
cldusulas seguintes:

Cldusula 1.¢
Objeto do contrato-programa

1. Comstitui objeto do presente contrato a concessSc de uma
comparticipag3o financeira, a qual se destina 4 execuglo do Programa de
Formacho de Recursos Humanos, cujas acdes se encontram
discriminadas no Anexo | ac presente contrato e dele fazendo parte
integrante, que o 2.* OUTORGANTE apresentou ac 1.3 OUTORGANTE &
se propde levar a efeito no decurso do corrente ano.

2. O programa objeto de comparticipaciio financeira so abrigo do presente
contrato-programa, constitui um Anexo deste contrato-programa,
publicitado nos termes do Decreto-Lei n.® 273/2009, de 1 de outubro.

3. O programa de formag3o referido no mimero anterior ndo contempla a
formagio de praticantes desportivos.

Clausula 2.2
Agbes de formagho a comparticipar
S50 comparticipadas financeiramente as agSes relacionadas com a formagio
de recursos humanas, designadamente:

a) Formag3o Inicial de Treinadores;

b} Atualizaglo para Treinadores;

¢} Formagdo Inicial de Arbitras/iulzes;
d) Atualizac3o para Arbitros flulzes;

¢] Agdes de FormagSo para Dirigentes;
f) AgBes de Formago de Formadores:

£} Outras agdes de FormacSo de Agentes Desportivos.

Cliusula 3.2
Execu¢io do programa

O periodo de execug 3o do prograrma objeto de comparticipagio financeira ao
abrigo do presente contrato-programa tem infcic a 1 de janeiro de 2020 e
terrnina em 31 de dezembro de 2020,

Cldusula 4.¢
Comparticipagiic financeira

1. A comparticipacio financeira a prestar pelo 1.4 OUTDRGANTE a0 2.0
QUTORGANTE, para apoio exclusivo 4 execug3o do programa referido na
cldusula 1.9 ¢ de 20.000,00€ [vinte mil quros).

2. Qualquer alteragdo 3 realizag3o das agBes de formac3o indicadas no
Anexo | a0 presente contrato, deve ser solicitada an 1.¢ OUTORGANTE,
com base numa proposta fundamentada do 2.0 QUTORGANTE a
apresentar até 60 dias (sessenta) antes do termo da execugdo do
programa de Formag3o de Recursos Humanos, nos termas da cldusula
11.% do presente contrato.

Clausula 5.2
Disponibllizacio da comparticipacio financelrs
A compartitipagio referida no n.® 1 da ¢ldusula 4.2 & disponibilizada
mensalmente, com o valor de 8.100,00€ no m&s de maio e de 1.700€ nos
meses de agosto a dezembro.
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Clausula 6.2
Obrigacdes da Federacio

S350 abrigagBes da FEDERACAO:

a) Executar o Programa de Formaglo de Recurses Humanos,
apresentado a0 1.2 QUTORGANTE, em anexo e que faz parte
integrante do presente contrato, de forma a atingir os objetivos
expressos naguele programa;

b} Prestar todas as informagBes bem como apresentar comprovativos da
efetiva realizacdo da despesa acerca da execugBo deste contrato-
programa, sempre que solicitados pelo 1.¢ QUTORGANTE;

c) Deacordo com o estabatecido no n.2 2, artigo 20.8, do Decreto-Lei n.2
273/2009, de 1 de cutubro, organizar 3 sua contabilidade por centros
de custo proprios e exdusivos com reconhecimento ¢laro dos custos
incorrides e a identificagdo de receitas;

d} Apresentar relatdrios individuais de cada ag¥o de formagio, atd um
més apds 2 sua realizagdo, de acordo com o modelo préprio de
relatéria definido pelo 1.2 OUTORGANTE, para efeitos de validacio
técnico-financeira;

Facultar, sempre que solicitado, a0 1.2 OUTORGANTE ou a entidade
credenciada a indicar por aquele, na suz sede social, o mapa de
Execugdo Orgamental a 31 de dezembro 2020, o Balancete Amalftico a
31 de dezembro 2020 antes do apuramento de resultados do
Programa de Formagldo de Recursos Humanas e, para efeitcs de
validagiio técnico-financeira, os documentos de despesa, legal e
fiscaimente aceites, que demonstrem os pagamentos efetuados no
dmbito da execugSo do Programa de Formaglo de Recursos Humanaos;

f) Publicitar, em todos as meios de promogSo e divulgag3o das acdes de
formacdo, bem coma nos marwais de formacBo e documentacdio
técnica em forma de publicago, o logdtipo do 1.¢ OUTORGANTE
conforme regras previstas no lfivro da normas gréficas;

8) Consolidar nas contas do respetivo exercfeio todas as que decorrem
da execucSio do Programa de Formago de Recursos Humanos obieto
deste contrate;

h|
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Celebrar, nos termos do artiga 7.2 do Decreto-Lei n.? 273/2008, de 1
de outubro, € publicitar integralmente na respetiva pigina da Intarnet
of contratos-programa referentes a apoios e comparticipacBes
financeiras atribuldas acs clubes, associagBes regionais ou distritais ou
ligas profissionais, nela filiados.

Clausula 7.2
Incumgprimente das obrigacBes do 2.9 CUTORGANTE

1. Sem prejuito do disposto nas cliusulas 8.3 ¢ 9.9, hd lugar 3 suspensio
das comparticipagBes fimanceiras por parte do 1.2 OUTORGANTE
quando a 2.9 OUTORGANTE ndo cumpra:

a) As obrigagBes referidas na cliusula 6.4 do presente contrato-
programa;

b} As obrigagdes contratuais constantes noutros contratos-programa
telebrados com o 1.2 QUTORGANTE;

¢} Qualquer obriga¢do decorrente das normas legais em vigor.

2. Oincumprimento culposo do disposto nas alineas a), b), d), e), f, g), e/ou
h) da cldusula 6.4, corcede 20 1.% CUTORGANTE o direito de resolugdo
do presente contrata e de reaver todas as quantias pagas quando se
verifique a impossibilidade de realizagia dos fins essenciais do Programa
de Formag8o de Recursos Humanos.

3. O 2.2 QUTORGANTE obriga-se a restituir a0 1,2 OUTORGANTE as
comparticipagSes financeiras concedidas que n3o tenham sido aplicadas
ha execucdo do competente Programa de Atividades anexo ao presents
contrate-programa.

Cldusula 8.2
Combate is mantisstacies de viclincla assodisdas ao desporto, &
dopagem, b corrupgio, a0 racksmo, & xenofobia @ a todas as formas de
discriminagiio, entre as quais 23 baseadas no sexo

O niio cumprimento pelo 2.8 QUTORGANTE do principio da igualdade de
oportunidades ¢ da iguafdade de tratamento entre homens e mulheres, das
determinagSes da Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP) e do
Conselho National do Desporto, & de um modo geral, da legislag3o relativa
20 combate as manifestagdes de violéncia associadas ao desporto, a
dopagem, 3 cormupglo, ao ratismo, 3 xenofobia e a todas as formas de
diseriminag3o, entre as quais as baseadas no sexo, imptica a suspens3o e, se
necessério, o cancelamento das comparticipagdes financeiras concedidas
pelo 1.8 OUTORGANTE.

Cldusula 9.2
Formaglo de treinadores

O ndo cumprimenta pelo 2.# DUTORGANTE do regime de acesso e exercicio
da atividade de treinador de desporto estabelecido pela Lei n.2 40/2012 de
28 de agosto, implica 3 suspensSo e, se necessério, o cancelamento das
comparticipagdes finznceiras concedidas pelo 1,9 QUTORGANTE.

Cldusula 10.2
Tutela inspetiva do Estado

1. Compete a0 1.2 OUTORGANTE fiscalizar a execugSo da contrato-
programa, podendo realizar, para o efeito, inspecBes, inquénitos e
sindicancias, ou determinar a realizaglo de uma auditoria por entidade
externa.

2. As agBes inspetivas designadas no ndmero anterior podem ser tormadas
extensiveis 3 execucio dos contratos-programa celebrados pelo 2.2
OUTORGANTE nos termos do artigo 7.9 do Decreto-Lei n.e 27312008, de
1 de outubro, designadamente através da realizagdo de inspegdes,
inquéritas, sindicincias ou auditoria por uma entidade externa, devendo
aqueles contratos-programa conter cliusula expressa nesse sentido.

Cléusula 11.2
Revisho do contrato

Q presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no artigo 21.2 do
Decreto-Lei n.2 273/2009, de 1 de outubro.

Cldusula 12,2
Vigéncia do contrato

1. Opresente contrato entra em vigor na data da sua publicitagio na pigina
eletrénica do 1.2 OUTORGANTE.

2. Sern prejulo do cumprimento das cbrigagdes estabelecidas na cldusula
5.2, o contrato termina em 31 de dezembro de 2020.
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3. Nos termes do n.# 3 do artigo 14.2 do Decreto-Lei n.2 273/2009, de 1 de AgBes de formagio/Curios
outubro, a comparticipagio estabelecida na presente contrato-programa :
abrange a totalidade do programa desportivo a apoiar, 9 |Mesa de Provas e Cronametristas
10| | Estigio Associative de Arbitragem
Cléusula 13,2 11 |} Estagio Associative de Arbitragem
Disposicbes finais 12 | Estagio Associativo de Arhitragem

1. Nos termos do n.? 1 do artigo 27.2 do Decreto-Lei n.# 273/2009, de 1 de

autubro, este contrato-programa € publicitado na pigina eletrénica do 13 | Estdgio Associativa de Arbitragem
1.2 QUTORGANTE. 14| 1 Reciclagem Regional de arbitragem
2. Os litigios emergentes da execugSo do presente contrato-programa s3o Primei
submetidos a arbitragem nos termas da lei. 15 | Primeiros Socamos ho Judo
3. Dadecisiio cabe recurso, nos termas da lei. 16 | Estudo do Gokyo e Ne-Waza

Workshop Defesa Pessoal
Assinado em Lishoa, em 4] de al- 8o de 2020, em dais exemplares |2 i <

de igual valor. 18 || Estagio Associativo Graduagdss
19 | il Estdglo Azsociativo Graduagées
O Presidente do 20| Estudo do Gokyo @ Ne-waza
Instituto Portuguhdf fponu & Juventude, 1. P. 21 | Estude do Gokyo o Ne-Waza
c = .. ':_} — = i 2z ( Treine da Forga ho Judo
el 23 | Treino Técnico de Alto Rendimento
o :’.;: 'P'o"n":"‘“‘;;"j: o 24 |1l Clinic Internaciona! AJOS
25 | Estratégias Dasenvolvimento Judo Adaptada
0 vruei e Oliveira Fernandes) 2 ll::r;m no Desporto, Ligaduras Funcionais e Recuperaglo de
27 | Memorial Mestra Kobayashi
ANEXC 28 | Kime-No(ata
AO CONTRATO-PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO »5 | Ensino do Judo - Formas Lodicas
N.# CP/165/DFQ/2020 a0 | 1° Estéigio Associative de Graduagdes
Ag;Bes & cursos a desenvolver 21 | Marketing Digital para Projetos de Desporto

no mbito do programa de formag3o de recurses humanos

32 | XV Open e Estagio Internacional AJDS
AgBes de formagio/Cursos 33 | Formagdo de Katas para graduagées
1 | 1* curso de Grau Il (N*111/2020) 34| Exames de Graduagao
2 | 1° curso de Grau | (N*14/2020) 35 { Il Estagio Associativo Graduagdes
2 | 2° curso de Grau |l (N*2/2020) 36 | Diditica do Judo - da base & competigie

4 | 2" curso de Grau Il (N*2111/2020) a7 | S*Estagio Intemacional da Judo de Verfo da Costa da Caparica

5 | 1° curso de Grau lll (N*3111/2020) 38 | YOV Clinic da Associagho Nacional de Treinadores de Judo

6 | 3® curso de Grau | (N*31/2020) 29 | 2° Estagio Associativo de arkitragem

7 |Organizagdio de Provas e Regulamentes I) Estégio Assoclativo Arbitragem

8 {Formagio de Katas para competigio 2* Reciclagem Regienal de Arbitragem

Nutrigdo no Desporta

40
o
&z | Workshop Defasa Pessoal
a
o

Treino Mentai: A concentragio
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Agiies de formaciio/Cursos

Progressio Técnico-pedagégica Judo

Intarvengéio do Treinador nas Competicies

2° Estidgio Associativo de Graduagdes

Nutriclio o Suplementacio no Desporto

IV Estigio Associativo Graduagdes

EJU Refareaing & Coaching Seminar

1* Estigio Nacional de Arbitragem

1* Estagio Nacional da Katas

2* Estagio Nacional de Katas e Aglo de formagio de juizes de
Katas

2" Estagio Nacional de Arbitragem

Exame de Graduagio

Exame de Graduagio

Curso de Formag#io Técnica e Graduagiio

Arbitros

Crohometrista & Mesa de Provas

Arbitros

Cronometrista @ Mesa de Provas

Curso de Arbitros

Arbitros

Bases Técnicas de Formago

Cursa de Arbitro de Judo

Estgio Técnico

Estagio Técnico

Estagio Técnico

Estégio Técnico

Estagio Técnico

dlgBig(3|ga|a|2|Bim|2|8

Estagio Técnico
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ANEXO N
AO CONTRATO-PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO
N.* CP/ES/DFQ/2020

Programa de Formaglo de Recursos Humanos
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